INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INTELECTUAL, CULTURAL, EDUCACIONAL E ESPORTIVO
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62175

DA DENQMINACIT\O. CONSTITUICAO, SEDE, FINALIDADES E AFINS

Artigo 1° - Sob a denominacdo de “Instituto de Desenvolvimento intelectuél.- Cultural, Educacional e
Esportivo™ ou na forma reduzida de INDIC(E)?, fundado em 31 de agosto de 2013, com sede provisédria &
Rua Coriolano, 479, CEP: 05047-000, Vila Romana, Sdo Paulo — SP, constituindo-se em uma associagéo
civil, de direito privado, sem fins Iu(ratuvos e econdmicos, com personalndade jundlca e patrimdnio préprio,
distinta de seus associados, regulando—se pelos preceitos constitucionais e respectiva legislagdo vigente,
representada, em todos seus atos, por seu presidente e tendo sua duragio por tempo indeterminado, regido
pelo presente estatuto e demais disposicdes legais que Ihe forem aplicados, com sede e foro no municipio de
Séo Paulo, Estado de Sao Paulo.. .

Artigo 2° - O INDIC(E)?, como associagdo civil caracterizando-se também como organizagédo social,
representara os diversos segmentos da sociedade, tendo por finalidade:

1 - Execucdo de programas de qualificagdo e/ou capacitagdo técnico profissional nas diversas atividades
esportivas, através de cursos e cficinas para estas finaiidades, inclusive com trabalho voluntério de
profissionais com notdrio saber nas discipiinas ministradas.

2 - Elaborar e executar projetos, proaramas, planos de agdes correlalas por meio de recursos fisicos,
humanos e financeiros, através de oticias produtives, coeperativistas e associativas de valores esportivos,
culturais e econdmicos.

3 - Prestacé@o de servigos intermediirios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do
setor plblico que atuem em 4areas afins, fiinando convénios e parcerias.

4 - Promocé&o da educagdo, do esporte, da cultura e da satde junto a grupos da comunidade por meio da
execuc@o de projetos, programas ¢ agdes no campo da assisténcia social, atendendo familias, criangas,
adolescentes e terceira idade.

R 5 - Promover intercdmbio e parcerias com organismos e entidades cientificas de ensino e saide coletiva de
desenvolvimento social, de produgdo esportiva, cultural e afins, &m todos os ambitos, seja Municipal,
Estadual, Nacional ou Internacional.

6 - Promover e contribuir para a gz
jovens para o mercado de trabalh¢,
cultural e econdmico.

¢ de trabalho e renda,
risinando-0s a utiliz

través do ensino e da profissionalizagdo de
0 de praticas piodutivas de valor esportivo,

>

7 - Promover atividades e agdes em g}i@’de esportivas, atendendo também aos porladores de

necessidades especiais e pessoa
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9 - Aplicar penalidades no limite de suas atribuicdes aos responsaveis pelo descumprimento das normas
estatutarias e legais.

Paragrafo Unico - O INDIC(E)? nio distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagbes
ou parcelas do seu patrimdnio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, sendo que os excedentes
de receita, eventualmente apurados, serdo obrigatéria e integralmente aplicados no desenvolvimento dos
objetivos institucionais. (Lei 9.790/99, paragrafo anico do Artigo 1°).

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o INDIC(E)? observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de .
raga, cor, género ou religido. (Lei 9.790/99, paragrafo Gnico do Artigo 3°).

Paragrafo Unico - O INDIC(E)? dedica suas atividades por meio da execucgado direta de projetos, programas
ou planos de agde's, por meio da doacio de recursos fisicos, humanos e financeiros, prestagéo de Servigos
intermediérios de apoio a autras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor piblico que atuam em
areas afins. (Lei 9.790/99, paragrafo dnico do Artigo 3°).

Artigo 4° -0 INDIC(E)? terd.um Regimento Interno que, aprovado através de Assembleia Geral, disciplinara
0 seu funcionamento.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO

Artigo 5° - O INDIC(E)® é constituido por pessoas fisicas que tém por finalidade principal GQMar ou
resgatar a cidadania e a autonomia de jovens, criangas, adolescentes, adultos e idosos, incentivando-os
através de agbes de valorizagdo da salde, educacio, esporte, cultura, assisténcia social, comunicagio
social e educagdo ambiental contribuindo, assim, para a sua qualidade de vida.

Artigo 6° - A Organizacéo e o funcionamento do INDIC(E)?, respeitado o disposto neste Estatuto obedecerao
as normas constantes no Regulamento Geral e atos necessarios.

Artigo 7° - As obrigagdes contraidas pelo INDIC(E)? ndo se estendem aos associados, nem lhes criam
vinculo subsididrio e de solidariedade. Suas rendas e recursos financeiros, inclusive provenientes das
obrigagdes que assumir, serdo, exciucivamente, empregados na realizagio de suas finalidades.

CAPITULO 1l
DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° - O INDIC(E) é constituido por ndmero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias: Associados fundadores e Associados.

| - Associados fundadores sdo aquéles que assinaram a ata da Assembleia de Fundagdo do INDIC(E),
colaboram e cumprem as ﬁnalndages prevnstas)neste Estatuto Social e s&o 0s Senhores abaixo relacionados:
ﬁoo '”\,
- Tatiana Lidia Steigerwald, b _ms'io j dora solteira, ponaaora de RG: 15. 177.975-2, CPF:
075.416.968-54 e residente
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- Fabiana Pinheiro Pereira, brasileira, educadora fisica, solteira, portadora de RG: 21.324.270-9, CPF:
291.385.278-55 e residente 4 Rua Coniclano, 479, CEP: 05047-000, Vila Romana - Sdo Paulo, SP;

- Gregory Gracia, brasileiro, educador’fisico, solteiro, portador de RG: 35.048.943-9, CPF: 336.262.998-99 e
residente & Rua Enio Azambuja Neves, 13, CEP: 06038-060, Jardim D’'Abril - Osasco, SP;

Il — Associados sdo aqueles regularmente admitidos conforme Regimento Interno, que colaboram e cumprem
as finalidades previstas neste Estatuto Social e sdo intitulados como a seguir:

a) Colaboradores ou contribuintes - pessoas fisicas, sem impedimento legal, que colaborem na prestagdo de
servicos ou contribuam financeiramente na execugéo de projetos e na realizag&o dos objetivos do INDIC(E)?;

b) Beneméritos - pessoas fisicas (participantes ou ndo como membros colaboradores ou contribuintes)
ou juridicas que, eventualmente, contribuam com recursos financeiros, ou doagdes expressivas ou
valiosas para a consecugdo dos objetivos do INDICE(E)?

¢) Honorérios - toda personalidade de ilibada reputagdo que, por seu notério saber, significativo mérito
social, atuagdo ou legado merega tal distingdo por relevantes servigos prestados ao INDICE(E)*.

Paragrafo 1° - O associado, qualquer que seja a sua categoria ou titulo, ndo responde individualmente,
solidéria ou subsidiariamente pelas obrigagdes do INDIC(E)?, nem pelos atos praticados pelo Diretor
Presidente ou pela Assembleia Gera!.

Paragrafo 2° - Os direitos e obrigagdes adquiridos em fungdo do presente Estatuto sdo pessoais e
intransferiveis.

Paragrafo 3° - O ftitulo de associado benemérito ou honorario serd concedido em carater de’
reconhecimento ou homenagem da Diretoria; ou postulado por meio de proposta fundamentada e
justificada, apresentada por quaisquer dos demais associados a Diretoria, a qual decidird, por maioria
simples, pela aprovacao ou ndo do candidato.

Artigo 9° - S3o requisitos para admissac de associados do INDIC(E):

I. Ser pessoa fisica ou juridica, domiciliada no Pais e que tenha afinidades com os seus objetivos e principios
e que se comprometa com a realizagéo deles;

Il. A admiss&o devera ser requerida 1oinialmente, devendo ser submetida a Diretoria; PESSQA JURIDICA DA CAPITAL

Ill. Que tenha aprovacao pela Diretoria, por maioria.

Artigo 10° - A demissé&o ou exclusac do associado INDIC(E)? dar-se-4 nas seguintes cir
I. Pedido formulado por iniciativa do associado interessado em se desligar do INDIC(E);
Il. Apresentacdo do pedido e aprovagéo pela Diretoria;

Ill. Exclusdo, por decisdo da Diretoria, por maioria simples de votos, quando se verificar uma ou mais das
seguintes situagdes:

b) Difamagéo do INDIC(E) e/ou’
c) Atividades que contrariem deci 4

d) Atos ilicitos ou imo;‘éﬁj :
4 e\



Artigo 11° - Sdo requisitos para exclusdo de associados, independentemente de seu interesse em se
desligar do INDIC(E):

I. A existéncia de justa causa, dentre ds estabelecidas pela Diretoria;

Il. Reconhecimento da existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada, pela maioria dos
presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para este fim;

I1l. Descumprimento de algum dos deveres previstos no Artigo 13°, deste Estatuto.

Paragrafo 1° - O Associado Fundador, desligando-se por iniciativa propria, com ou sem justificativa de suas
razdes, ndo perdera este titulo, sendo-lhe permitido retornar ao quadro social do INDIC(E)?.

Paragrafo 2° - O Associado, na hipétese de desligamento voluntério, perdera seu titulo podendo retomar ao
quadro social somente ap6s a aprovagdo da Diretoria;

Paragrafo 3° - Caberad a interposicdo de recurso pélo associado exciuido, que devera ser entregue na -
Secretaria da entidade no prazo de 10 (dez) dias a contar da data da divulgacao da exclusdo por meio de
comunicado afixado na sede do INDIC(E)* e/du publicado na -imprensa local, por circulares, e-mails ou outros
meios convenientes, sendo que o julgamento.ocomera em Assembleia Geral Extraordinaria convocada
especialmente para este fim no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento do recurso.
Artigo 12° - S&o direitos dos associados fundadores e assbéiados:

I. Votar e ser votado para os cargos eletivos em todos os niveis e instancias;

Il. Tomar parte nas Assembleias Gerais;

lll. Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas
funcgdes;

IV. Ter acesso a todos os livros de natureza contébil e financeira, bem como a todos 0s planos, relatérios de
prestacdes de contas e resultados de auditoria independente.

Artigo 13° - Sdo deveres dos associados fundadores, beneméritos, honorarios e colaboradores ou
contribuintes:

|. Cumprir as disposicdes estatutérias e regimentais;
Il. Acatar as decisdes da Diretoria, desde que dentro das normas estatuérias;
Ill. Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do INDIC(E)? e difundir seus objetivos e agdes.

Artigo 14° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelosencargos do INDIC(E)?.

Il. Diretoria;




I1l. Conselho Fiscal (Lei 9.790/99, inciso Iif do Artigo 4°).

Paragrafo Primeiro - O INDIC(E)? néo remunera seus membros por ocuparem cargos da Diretoria ou do
Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo - Os membros que ocupam cargos da Diretoria ou do Conselho Fiscal poderdo ser
remunerados caso, efetivamente, prestem servigos especificos para 0s quais estejam qualificados e/ou
devidamente credenciados através de registros em seus respectivos Conselhos Profissionais e, desde que,
esta remuneragao respeite os valores praticados no mercado de trabalho da regido em que a entidade exerce
suas atividades.

Artigo 16° - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do INDIC(E)?, se constituira dos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Artigo 17° - S&o atribui¢des da Assgn{biéia Geral:

. |. Eleger e empossar o Presidente, Vnce-Presidente, Diretor Executivo e Diretor Técnico;

- - |I. Eleger e empossar 0s membros do Conselho_Fiscal;

11l. Aprovar as contas e o relatério anual da Diretoria;

".". IV. Reformar o Estatuto, no todo ou em parte, de acordo com a lei vigente, por iniciativa prépria ou proposta

da Diretoria, mediante o voto concorde de pelo menos 2/3 dos filiados, presentes a assembleia geral
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas convocagdes seguintes;

V. Decidir sobre a extingdo do INDIC(E)?;

VI. Delegar poderes especiais ao Presidente para que este, em nome do INDIC(E)?, possa praticar atos que
escapem a competéncia privativa da Presidéncia;

VII. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VIII. Aprovar o Regimento Interno;

IX. Decidir sobre a exclusao dos associados ém grau de recurso;

X. Destituir administradores.

Artigo 18° - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, no prazo maximo de até
05 (cinco) meses a contar da data de aniversario de fundacdo, para:

Il. Discutir e homologar as contas e o’
Paragrafo 1° - As deliberagbes da

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral
Fiscal.




I1. Pelo Presidente do Conselho Fiscal:

Ill. Por requerimento de no minimo 1/3 (um tergo) dos associados fundadores quites com 0s seus direitos
estatutérios; i

V. Pela Diretoria. .

Artigo 20° - A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede do INDIC(E)?
e/ou publicado na imprensa local, por circulares, e-mails ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data de sua realizagéo.

Paragrafo 1° - O edital acima referido devera consignar horarios diferentes para instalagdo da Assembleia
Geral, em primeira e em segunda chamadas;

Paragrafo 2° - Em segunda chamada, a Assembleia podera se instalar no mesmo dia da primeira chamada,
meia hora apés;

Paragrafo 3° - Qualquer assembleia se instalara em primeira tonvocagdo com a maioria dos associados e,
em segunda convocagdo, com qualquer ndmero.

Artigo 21° - O INDIC(E)* adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, de forma a
coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da
participacdo nos processos decisérios. (Lei 9.790/99, inciso Il do Artigo 4°).

Artigo 22° - A Diretoria sera constituida por Presidente, Vice-Presidente, Diretor Executivo e Diretor Técnico,
sendo possivel o acimulo de cargos.

Paragrafo Unico - Os membros da Diretoria do INDIC(E)* terao mandato de 4 (quatro) anos, sendo
permitidas reeleicdes.

Artigo 23° - Compete a Diretoria:

I. Os membros da Diretoria respondem pessoalmente pelas obrigagdes que contrairem em nome do
INDIC(Ey* na prética regular e legal de suas fungdes, entretanto, assumirdo a responsabilidade pelos
prejuizos que causarem em virtude de infragé@o de lei ou estatuto, solidariamente e subsidiariamente, com os
demais, em caso de deliberacdo coletiva;

Il. Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacgédo anual do INDIC(E)?;

I1l. Executar a programacédo anual de atividades do INDIC(E)?;

IV. Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;

V. Reunir-se com instituigdes piblicas e privadas para muatua colaboracdo em atividades de interesse
comum;

VI. Contratar e demitir funcionarios ou prestadores de servigos; @

VII. Aprovar a admissdo de novosass

. o,
ciados; 7.,
o Y%

8
> ".}"’

VIII. Aprovar a exclusio dos associados; ¢ %o
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IX. Decidir sobre os assuntos que lhe
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Xl. Opinar sobre qualquer alteragdo a ser introduzida no Estatuto, Regulamentos e outras leis
complementares;

XIl. Fiscalizar, cumprindo e fazendo cumprir, as Leis, Estatutos, Regulamentos, Regimentos, Codigos,
Normas e Critérios; -

Xlll. Colaborar com o Presidente e demais poderes para o bom funcionamento do INDIC(E)?.

Paragrafo Unico - A Diretoria se reunird, no minimo, a cada 4 (quatro) meses.

_ Artigo 24° - Compete ao Presidente:

|. Representar o INDIC(E)? ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;
- lll. Apresentar anualmente & Assembleia Geral, relatério dos atos da’ administragdo, € ao Conselho Fiscal,
‘uma exposi¢do sucinta do movimento econdmico, financeiro e administrativo acom'panhado do balango geral,
tudo correspondendo ao exercicio anterior, no prazo maximo de até 05. (cinco). meses a contar da data de
aniversario de fundacéo;
IV. Convocar e presidir a Assembleia Geral;
V. Nomear e destituir coordenadores, assessores e auxiliares;
VI. Convocar e presidir as reunides da Diretoria.
Artigo 25° - Compete ao Vice-Preéidente:
|. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il. Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il. Prestar, de modo geral, sua colatcragéo ao Presidente;

Artigo 26° - Compete ao Diretor Ex&cutr/o:
|. Superintender toda a parte financeira ¢ administrativa;

Il. Arrecadar e contabilizar as contribi¢fies dos associados, as rendas, os auxilios e os donativos, mantendo
em dia a escrituragdo do INDIC(E)?;

Ill. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do INDIC(E)?, incluindo os relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as ope?(iTes patrimoniais realizadas;

VI. Conservar sob sua guarda e respo sabllldad% 0s documentos relativos & tesouraria;
VII. Manter todo o numerério em esta
VIII. Emitir avisos aos associados, assit

IX. Registrar em livros proprios t
apds aprovadas; A




X. Assinar com o Presidente, os relatérios financeiros, cheques e os demais documentos previstos neste
Estatuto;

XI. Lavrar as atas das reunides da Difetoria do INDIC(E) em livros proprios, assinando com os presentes,
apos aprovadas; .

XIl. Executar outras atribuiges delegadas pela Presidéncia.
Artigo 27° - Compete ao Diretor Técnico:

|. Superintender todos os eventos e competi¢bes;

II. Coordenar todos os materiais destinados as atividades existentes; Dr. José Antonio Michaluat
: Oficial

Ill. Executar outras atribuigdes delegadas pela Presidéncia.

Artigo 28° - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1°- O manc!'até do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

Paragrafo 2° - Em caso de vacdncia, 0 mandato ser4 assumido por um associado fundador eu benemérito
indicado pelo Presidente, até o seu término.

Paragrafo 3° - As delibérégbes do Conselho Fiscal séréo tomadas po} maioria simples.
Artigo 29° - Compete ao Conselho Fiscal:
|. Examinar os livros de escrituragdo do INDIC(E)?;

Il. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade;

lll. Requisitar ao Diretor Executivo, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagbes
econdmico-financeiras realizadas pelc INDIC(E)?;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independénles;
V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULOV

DO ORGAMENTO

Artigo 30° - O INDIC(E)? tera, an almgptg. um o

elaborado pelo Presidente. @00

mento de receitas e de despesas, que deverd ser
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Artigo 31° - O orgamento devera

Artigo 32° - A Assembleia G
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CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

.

Artigo 33° - O patrimdnio do INDIC(E)* sera constituido de bens méveis, imoveis, titulos, troféus, doagoes e
saldo apurados nos balangos anuais. -

Artigo 34° - Os bens patrimoniais seido registrados em livro préprio, pelo valor de custo e caracteristicas de
identificacdo, devendo ser atualizados os respectivos valores (correcdo e depreciagdes vigentes em lei).

Artigo 35° - No caso de dissolugdo do INDIC(E), o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o0 mesmo objetivo social,
e registrada nos Orgdos Pblicos.

Artigo. 36° - Na hipétese do INDIC(E)* obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida pela Lei
9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos plblicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificagio, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da.mesma Lei, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social, e registrada nos Orgéos
Publicos.

seréo definidos em Assembleia Geral convocada pela Duret espeqalmeme para este fim;

Il. Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades; \

|
Ill. Pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais; as receitas de qualquer natureza, inclusive as
provenientes da venda de publicages e produtos; remuneragio de trabalhos técnicos; participacdo em
empresas e empreendimentos, resultado das atividades de outros servicos que prestar;

OFICIAL DE REGISTRO Cive

IV. Pelas anuidades dos associados @
PE JURIDICA DA CAPITAL _

V. Pelas subvengdes de doagdes de qualquer natureza;
VI. Pelos juros e rendas diversas;
VII. Pela renda de titulos pertencentes ao INDIC(E); Dr. José Antonio luat

VIII. Pelos recursos oriundos de convénios, acordos ou contratos, eventos, termos de parcerias e demais
prestagdes de servigos,

IX. Pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que Ihe forem destinadas;

X. Pelas contribui¢bes, subvengdes ou dotagbes e por outros auxilios estipulados em favor do INDIC(E)? pela
Uni&o, pelos Estados e pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas, instituicdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, que serdo consideradas complementares aquelas referidas no inciso anterior:

Xl. Pelas rendas préprias de iméveis que vier a possuir, pelos rendimentos decorrentes da exploragdo de
seus bens, inclusive aqueles resultantes da propriedade intelectual, bem como pelos rendimentos auferidos
de exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administragéo;




XIl. Pelas rendas provenientes dos titulos, das acdes ou dos ativos financeiros de sua propriedade ou
operagdes de crédito e incentivo fiscal;

XIll. Pelas ajudas ou auxilios financeirds de qualquer origem, desde que néo vinculados;

XIV. Por outras rendas eventuais.

CAPITULO VIII
DAS DESPESAS
Artigo 38° - Constituem despesas do INDIC(E)*:
|. Impostos, aluguéis, taxas, luz, 4gua, teiefone, correios e seguros;
Il. Conservacao e asseio; .
Ill. Salérios e encargos dos funcionérios;
IV. Honorérios por servigos prestados por pessoa fisica ou juridica;

V. Contribui¢des, taxas, quotas e multas;

VI. Compra de materiais diversos; 3 AUTER Al

¢ 1095A06367ee
VII. Material de expediente;

VIIl. Despesas com locomogdo dos diretores;
IX. Custeio de eventos;

X. Aquisigdo de méveis e utensilios;

Xl. Aquisigao de troféus, medalhas, dipiomas e prémios em geral;
XIl. Aquisi¢do de bens méveis e iméveis e titulos de rendas;

XIll. Outras despesas nao constantes deste artigo;

XIV. Anuidade e taxas a outras Entidades.

Paragrafo Unico - Nenhum pagamento poderd ser realizado sem que o documento seja rubricado pelo
Presidente do INDIC(E)?.

CAPITULO IX
DA PRESTAGAO DE CONTAS
Artigo 39° - A prestagé@o de contas co INDIC(E)? observara, no minimo:
I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; )Q / ‘5
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Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e
das demonstragdes financeiras do INDIC(E)?, incluindo as certides negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-o0s a disposi¢ao para 0 exame de qualquer cidadao;

I1l. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita conforme
determina o Paragrafo Unico do Artige 70 da Constituicio Federal.

CAPITULO X
DAS LEIS

Artigo 40° - O presente estatuto € a Lei basica do INDIC(E)?.
" CAPITULO XI
DOS REQU'LAMENTOS

Artigo 41° - O INDIC(E)? baixara regulamentos de natureza administrativa.

CAPITULO XII

DAS PENALIDADES

Artigo 42° - As pessoas fisicas, dureta ou indiretamente, subordinadass ao JN"Q&Q(E)’ estardo sujeitas as

seguintes penalidades: Eont s

a) Adverténcia;

b) Censura escrita;
c) Multa;

d) Suspensdo;

e) Desfiliagéo.
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Paragrafo Primeiro - Para a aplicagéo das penas prefnstés AestE Baﬂtgb se faz necessdria a prévia
notificagdo ao Associado para que apresente defesa ¢ 3 dé 5 (cinco) dias, ficando a critério da
Diretoria as provas externas requeridas.

Paragrafo Segundo - O prazo para instrucdo do processo administrativo ndo poderd exceder 15 (quinze)
dias.

CAPITULO X1l
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 43° - A primeira diretoria seré considerada Diretoria Fundadora. /




'e"ffnlgo 44° - O INDIC(E)* podera maiiier conyénios, acordos ou contratos com entidades, poder publico,
"t escolas, universidades e empresas privadas.

* Artigo 45° - £ terminantemente proibida ao INDIC(E)? qualquer manifestagdo de carater religioso ou racial.

Artigo 46° - o] INDIC(E)’ sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tomar impossivel a continuagéo de suas atividades.

Artigo_ 47° - O presente Estatuto poderé ser reformado ou alterado, a qualquer tempo, por decisdo de 2/3
(dois tergos) dos associados presentes, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

Artigo 48° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral ou pela
legislagdo em vigor aplicavel a espécie.

Artigo 49° - Este Estatuto, devidamenta aprovado pela Assembleia Geral do INDIC(E)?, entra em vigor a
partir da data de sua inscri¢do no Registo Pablico.

Artigo 50° - Qualquer membro da Diretaria esta autorizado a efetuar o registro deste Estatuto.

O presente Estatuto foi votado e aprovado na Assembleia Geral realizada em 31 de agosto de 2013.
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